
   

 

 

 

31. Mai – 02. Juni 2023 

KULTUR FÜR ALLE: BARRIEREFREIHEIT, ZUGANG UND TEILHABE 
Ein Workshop zu den Grundlagen, Prinzipien und Konzepten des «Design für Alle»  
 

„Nicht der Mensch ist behindert, es sind die Verhältnisse, die ihn behindern“ 
 

Zugänge schaffen, die nicht auf defizitorientierte und unter Umständen 

diskriminierenden Einzellösungen basieren, sondern allen Beteiligten eine aktive 

und gleichgestellte Teilhabe erlauben. 
 

Dozent_in: Dr. Marion Hesse-Zwillus, Mathias Knigge 

 

Mittwoch, 31.05. 

ab 14.00  Gästehaus »Schünemannsche Mühle«: Anreise der Teilnehmer*innen  

16.00  Seminarbeginn im Schloss Wolfenbüttel: Begrüßung, Programmablauf und 

Vorstellungsrunde*  

 

16.45  Einführung ins Thema, Einstieg und Impuls: Dimensionen der Vielfalt I 

 

18.30  Abendessen (Haus 3) 

 

19.30  Dimensionen der Vielfalt II (bis ca. 20.45) 

 

Donnerstag, 01.06. 

 
8.00  Frühstück (Schünemanns Wohnhaus/Haus 3) 

 

9.00  Barrieren entdecken: Vor, während und nach dem Museumsbesuch 

 

10.00  Visitor-Journey: Eine Echtzeit-Simulation am Beispiel Wegeführung in 

Wolfenbüttel 

 

11.00  Metaplanung: Erfahrungen, Eindrücke und erste Ideenentwicklung  

für kreative Problemlösungen 

 

12.30  Mittagessen (»Zum Glück«) 

 

15.00  »Design für Alle«: Mehrwertorientierte Zugänglichkeit  

 

16.30 Von der Theorie in die Praxis I: Handeln analysieren, Pläne schmieden, 

Kapazitäten strategisch einsetzen (Arbeitsgruppen) 

 



   

 

 

18.30  Abendessen 

 

19.30 Von der Theorie in die Praxis II: Vorbereitung auf die Präsentation 

 

Freitag, 02.06. 

 
8.00  Frühstück 

 

9.00 Präsentation der Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen, Analysen, Reflexionen, 

Rückmeldungen 

 

11.00 Anwendung: Praxistransfer für den eigenen Arbeitsalltag 

 

11.30 Abschlussrunde und Seminarauswertung 

 

12.30 Mittagessen (»Viet-Thai«) 

 

Ende des Seminars gegen 13.30 Uhr 

 
 

* Um Sie, Ihre Museen und Ihre Arbeit kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen „ins Tun“ 

zu kommen, möchten wir Sie bitten, zwei Bilder ausgedruckt aus Ihrem Arbeitsumfeld 

mitzubringen: Zum einen ein Beispiel für die Ihrer Meinung nach gelungene Umsetzung von 

Barrierefreiheit für alle Besucher*innen. Zum anderen ein Beispiel für eine Herausforderung, 

die Besucher*innen an ihre Grenzen führen kann.  

 

 

Dozent_in 

 

Dr. Marion Hesse-Zwillus ist als Leiterin der Programme Inklusion und Museum des 

Museumsdienstes Köln zuständig für die Strategieentwicklung, Koordination und 

Konzeption von Vermittlungsangeboten, partizipativen Netzwerken und Beratung zu den 

Querschnittsthemen Inklusion und Barrierefreiheit in den neun Museen der Stadt Köln. Im 

Bundesverband Museumspädagogik e.V. ist sie Sprecherin der Fachgruppe »Inklusion und 

Diversität«. 

 

Mathias Knigge, Ingenieur (TU Berlin) und Produktdesigner (Universität der Künste Berlin), 

gründete 2004 »grauwert – Büro für Inklusion und demografiefeste Lösungen« in Hamburg. 

In diesem Rahmen berät er Unternehmen und unterstützt bei der Produktentwicklung. Er ist 

Vorsitzender des Kompetenznetzwerks »EDAD« (Design für Alle – Deutschland e.V.). 

https://www.museumspaedagogik.org/fachgruppen/inklusion-und-diversitaet
https://www.museumspaedagogik.org/fachgruppen/inklusion-und-diversitaet
https://www.grauwert.info/ueber-grauwert/

