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2. Schulleitungsfortbildung

Um Sie möglichst gut bei Ihrem kulturellen Schulentwicklungsprozess zu unterstützen, 
möchten wir Ihnen Inhalte vermitteln und Gelegenheit für Austausch, Vernetzung 
und Klärungsprozesse, auch durch individuelle Beratungsgespräche, geben. Die 
Inhalte verstehen sich als Angebote, die von der Bundesakademie Wolfenbüttel 
verantwortet und in Zusammenarbeit mit externen Dozent_innen durchgeführt werden. 

Was macht die Fortbildung besonders?

•	 Sie erhalten wertvolle Erfahrungswerte aus den Bereichen Kulturelle Bildung und 
kulturelle Schulentwicklung von drei Praktiker_innen, die anschlussfähig für Ihre 
eigene Arbeit sein können. 

•	 In einer persönlichen Auseinandersetzung und im intensiven Austausch beschäfti-
gen Sie sich mit den Prinzipien Kultureller Bildung, um die Herangehens- und Ar-
beitsweise der Kulturpartner_innen verstehen zu lernen und ihr systemisch Raum 
zu geben. 

•	 Die Volljuristin Inga Wolf-Marra der LKJ Nds. gibt Ihnen einen prägnanten Über-
blick über arbeits- und sozialversicherungsrechtliche Aspekte, die Sie bei der Zu-
sammenarbeit mit Ihrem/Ihrer Kulturpartner_in beachten müssen und beantwortet 
Ihre individuellen Fragen dazu.  

•	 In einer freien 90-minütigen Arbeitsphase können Sie gemeinsam mit Ihren Kul-
turkoordinator_innen konkret an Ihren eigenen Vorhaben weiterarbeiten und sich 
dazu austauschen. 

•	 Herausforderungen, die sich Ihnen stellen, können Sie im kollegialen Austausch 
mit dem SCHULE:KULTUR!-Team und den anderen Schulleiter_innen bearbeiten. 

www.schuledurchkultur.net
www.bundesakademie.de

Konzeption, Planung und Leitung
Jacqueline Streit, ba•
Tel: 05331 - 808 429
jacqueline.streit@bundesakademie.de



S:K! 2. Schulleitungsfortbildung

10. – 11. März 2021  

Das Programm SCHULE:KULTUR! wird gefördert durch das Nieder-
sächsische Kultusministerium, das Niedersächsische Ministerium 
für Wissenschaft und Kultur und die Stiftung Mercator. 

Tag I

08.15 Uhr		 Einwahl in die Veranstaltung

08.30 Uhr		 Begrüßung und Einführung 
	              (Jacqueline Streit, ba Wolfenbüttel)

08.40 Uhr		 Kollegialer Austausch 

09.10 Uhr		  Mehrphasige Auseinandersetzung mit  
	 den  Prinzipien Kultureller Bildung	

		  (Anna Erichson, LKJ Nds.)
		
11.10 Uhr		  Pause 

11.25 Uhr		  Anregungen aus der Praxis

		  I) Interessenorientiertes, ergebnisoffenes 	
	 Arbeiten mit SuS

		  (Julia Windisch, TPZ Lingen)

II) Ästhetische und künstlerische  
Erfahrungen der Lehrkräfte als Basis für 
schulische Entwicklungsprozesse

	 (Rainer Kamphus, SL, IGS Hannover Bothfeld)

12.00 Uhr		 Mittagspause

12:45 Uhr		 Wirkungsbereiche von kultureller  
	 Schulentwicklung  
	 (Verena Großmann, RLSB, SEB)

13.30 Uhr		  Praxisbeispiel aus dem Bereich 
		  Personalentwicklung
		  (Cordula Küppers, SL, Ratsgymnasium Minden)

14.00 Uhr		 Pause 

14.15 Uhr		  Rollenvertiefung der Schulleitungen	
(Verena Großmann, RLSB, SEB) 

15.00 Uhr		 Ende des ersten Fortbildungstags

Tag II

08.15 Uhr		 Einwahl  

08.30 Uhr		 Rechtliche Grundlagen zur Vertrags- 
	 gestaltung und praktischen Umsetzung der 	
	 Zusammenarbeit mit außerschulischen 		
	 Partnern

		  (Jur. Inga Wolf-Marra, LKJ Nds.)

09.00 Uhr		 Möglichkeiten der Finanzmittelakquise
		  (Anna Erichson, LKJ Nds.)

09.20 Uhr		 Arbeit an der eigenen Netzwerk-Map: 		
	 Unterstützungsanker meiner Schule

		  (Anna Erichson, LKJ Nds.)
		
10.00 Uhr		 Pause (Einwahl KK)

10.10 Uhr		  Gemeinsame Arbeitsphase mit den Kultur-	
	 koordinator_innen an den S:K!-Vorhaben

11.40 Uhr	 	 Pause

11.55 Uhr	 	 Einblicke in die Vorhaben der Beteiligten in 	
	 Kleingruppen 

12.15 Uhr		  Den zentralen Herausforderungen kollegial 	
	 begegnen 

12.55 Uhr		 Abschluss und Ausblick
		
13.45 Uhr		 Ende der Veranstaltung		


