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Liebe Freundinnen und Freunde der Bundesakademie,

unser Alltag ist von unterschiedlichsten Machtlinien durchzogen. Diese
wahrzunehmen, sichtbar und sich selbst bewusst zu machen, ist der erste
Schritt, um Machthierarchien zu verschieben. Die Kritikam Handeln méch-
tiger Menschen und an Macht missbrauchenden Systemen ist gerade in
gesellschaftlich transformativen Zeiten wichtig und notwendig, um Un-
gerechtigkeiten und Leid potenziell zu verringern. Doch es reicht nicht, bei
der Kritik stehen zu bleiben. Selbsterméachtigung ist eines der Ziele jeder
Bildung. Sich selbst zu ermutigen und zu befédhigen, Verantwortung zu
libernehmen und mitzugestalten ist hdufig ein schéner Nebeneffekt von
Kultureller Bildung. 9 Der Philosoph und Sozialpsychologe Erich Fromm
hétte es in »nDie Furcht vor der Freiheit« nicht treffender sagen kénnen:
»Indem Maf3e, in dem jemand potentist, d. h. die Fahigkeit besitzt, seine
Méglichkeiten auf der Grundlage der Freiheit und Integritét seines
Selbst zu verwirklichen, hat er es nicht n6tig, andere zu beherrschen und
geht ihm die Lust an der Macht ab. Macht im Sinne von Beherrschung
andereristdie Perversion derschépferischen Potenz.«(GA, Band|, S.312)

lhre

m/w%%* Wocees

Vanessa Reinwand-Weiss

Prof.Dr.Vanessa-lsabelle
Reinwand-Weiss

studierte Pddagogik, Theater-und
Medienwissenschaft, Italoromanis-
tikund Philosophie. Seit 2012ist sie
Direktorinund Geschéftsfiithrerin
der Bundesakademie fiir Kulturelle
Bildungund Professorin fiir Kultu-
relle Bildungander Universitéit Hil-
desheim.



Die Bundesakademie in Wolfenbiittel ist ein
besonderer Ort, an dem sich Menschen aufier-
halb der groflen Metropolen mit inspirierenden
Fragestellungen und kompetenten, internationa-
len Fachexpert_innen in Klausur begeben kén-
nen. Sie bietet Raum fiir die relevanten kiinst-
lerischen und kulturellen Themen der Zeit —und
fiir individuelle Weiterentwicklung, Bildungs-
prozesse sowie Aneignung von Welt.

In diesem Sinne ist die ba* sicher ein Ort der Er-
michtigung, wie es Prof. Vanessa Reinwand-
Weissim Vorwort beschreibt. Dies gilt im Grofien
wie im Kleinen — also sowohl individuell als auch
gesellschaftlich. Denn der kritische Umgang mit
Macht ist Inhalt vieler Seminare und Tagungen,
sei es die Macht der Bilder, der Erinnerung oder
auch strukturell wie etwa bei der Intendanzfin-
dung in Theatern, um nur einige Beispiele zu
nennen. Auch in den Projekten wird dies aufge-
griffen. Exemplarisch stellen wir das neueste
Projekt vor, in dem es um Kulturelle Bildung
als Praxis der Demokratiebildung geht (vgl.
S. 34 und das Interview auf S.7 —8)

Die Bildstrecke des aktuellen Heftes macht
ebenfalls verschiedene Aspekte von Macht
sichtbar: bei Demonstrationen, bei Parteitagen,
in der Darstellung von KI und Robotik oder
Militdrparaden.

Aber ist nicht die Akademie selbst ein Ort, der
Macht ausiibt? Das ist sie sicher auch! Sie ent-
scheidet, welchen Dozierenden sie eine Biihne
bietet, sie wihlt ihre Teilnehmenden aus und
beeinflusst sie in gewisser Weise, sie wird
in Gremien gehort und verfiigt {iber vielfiltige
Privilegien, die sie machtvoll und stark machen.
Dies immer wieder positiv zu nutzen bleibt eine
wichtige Aufgabe, auch in den Seminaren im
zweiten Halbjahr 2023.









Foto:Daniel Kunzfeld

Das aktuelle 182,5 beschiftigt
sich mit dem Thema Macht. Wir
sprechen dazu mit Prof. Dr. Marc
Partetzke, derunserneuesProjekt
»KuBiDemo - Kulturelle Bildung
als Praxis der Demokratiebildung«
(vgl. dazu auch S.34) wissenschaft-
lich begleitet. Er ist Professor fiir
Politikdidaktik und Politische Bil-
dung sowie Studiendekan des
Fachbereichs Erziehungs- und Sozialwissenschaften
derUniversititHildesheim.

Herr Prof. Partetzke, in einer Demokratie hat, verein-
facht gesprochen, das Volk die Macht. Aber wasist z. B.
mitderMacht, die wirliber die Naturausiiben, oderder
Macht des Konsums?Welche verschiedenen Formender
Machtgibtes? Machtlisstsichin Anlehnungan Max We-
ber als die Chance definieren, den eigenen Willen
innerhalb einersozialen Beziehung gegen den Willenund

ggf. Widerstand anderer durchzusetzen, weshalb in
demokratischen Rechtsstaaten (Staats-)Macht erheblich
eingeschrinktwird. Der Natur gegeniiber kénnenMenschen
alsokeine Machtausiiben, weilhierkeinesoziale Beziehung
vorliegt. Daher wiirde ich eher von Gewalt sprechen.
Trotzdemkannsich die Natur unserem Zwang nicht entzie-
henundschongarnichtdagegenwehren, weshalbesgutund
richtigist,dass sich einige Menschen besonders intensiv fiir
sieeinsetzen. Beziiglichdes Konsumskannz.B. Verzehrund
Verbrauch von Giitern uns extrem in ihren Bann ziehen.
Machtbestehthieralsonichtdarin,dass wir gegen unseren
Willen konsumieren, sondern darin, dass Reflexionspro-
zessedariiber,obwirdas Konsumiertetatsdchlichbenétigen,
regelrechtverschiittet werden.



Thema»Machtteilen«. Was wiirden Sie Menschenraten,
die das Gefiihl haben, von der Mehrheitsgesellschaftzu

wenig gehortzuwerden? Zunichstwireichmit Ratschli-
genvorsichtig. Alsweifler,bio-deutscher Mann, dersichin

einer privilegierten gesellschaftlichen Position befindet,
tue ich gut daran, so genannte Minderheiten nicht zu

belehren.Im Gegenteil: Macht teilen bedeutet hier, meine

eigene gesellschaftliche Stellung zu reflektieren und es —
wenn Sie so wollen — genau deshalb zu ertragen, ja zu

begriifien, dass mit weniger Durchsetzungspotenzialen

ausgestattete Menschen verstirkt fordern, ebenfalls ange-
messen gehortzu werden. Damithaben manche Teile der
Mehrheitsgesellschaftjasoihre Schwierigkeiten.

Kann Kulturelle Bildung zur Demokratiebildung
beitragen? Das hingtsicherlichdavon ab, was man unter
beiden Begriffen versteht. Angenommen, Kulturelle
Bildung will kulturelle Teilhabe erméglichen, also
dierezeptive und produktive Auseinandersetzung eines
Individuums mitseiner Umweltim Modusund Mediumder
Kiinste, dann steckt darin m. E. nahezu immer auch ein
politisches Moment,denndiese Auseinandersetzungkann

Reibungen erzeugen, Widerstinde evozieren und wird
spitestensinderkommunikativen Verhandlung mitanderen
offentlich. Und dort, wo 6ffentlich verhandeltwird,bedarf
esbestimmter Regeln oder,andersformuliert: muss Zusam-
menlebenorganisiert werden—hoffentlichinfreiheitlicher,
gleichberechtigter und souveriner, kurz: demokratischer,
Artund Weise.

Haben Sie zum Abschluss eine persénliche Geschichte
zum Thema »Macht (teilen)« fiir uns? Trotz aller kriti-
schen Selbstbefragungbinnatiirlichauchichnichtvorder
Versuchung gefeit, die mir zur Verfiigung stehende Macht
als Dozent, Bewertender von Studierendenleistungen,
Vorgesetzter usw. auszuspielen. Auch wenn es mich im
ersten Moment durchaus irritiert, freue ich mich mit
etwas Abstand dariiber, wenn dieser Machtmissbrauch
vonden davon Betroffenen offen angesprochen und prob-
lematisiert wird, weil dies auf ein gutes, vertrauensvolles
Klimaverweist,dasmirindenangesprochenen Kontexten
iiberauswichtigist.









Sarah Kuschel

studierte Kulturwissenschaften und
dsthetische Praxis. Seit2o18 leitet sie den
Programmbereich Bildende Kunstund
wirktin verschiedenen Gremien wie
dem Vorstand des Landesverbandes der
Kunstschulen Niedersachsen mit.

Sichtbarkeitund Macht, inihren positiven wie negativen Facetten, sind eng
miteinanderverbunden. Welche gesellschaftlich marginalisierten Gruppen
oder Themen sind etwa weitgehend unsichtbar, und wie kénnen Bilder
Menschen empowern? Im zweiten Halbjahr greifen verschiedene Seminare
Aspekte an derSchnittstelle von Visuellem und Macht auf. Wirbeschiftigen
uns mit Methoden des Kritischen Kartographierens, gehen in einem
baukulturellen Seminar architektonischen Gestaltungsméglichkeitenund
Setzungen aufdie Spurund beleuchtenin einerexperimentellen Werkstatt
das Sichtbarmachen von Unwahrscheinlichem an der Schnittstelle von Kunst,
Physikund Philosophie. Mehrzu den kiinstlerisch-praktischen Werkstatten
sowie Seminaren im Bereich Professionalisierung und Vermittlung finden
Sie auf der Website.



Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf

bundesakademie.de

Klausur Malerei und visueller
Ausdruck Die Klausurverbindet
kiinstlerische Praxis mit der
konzentrierten Suchenachdem
Kerndereigenen Arbeit. Was
macht meine kiinstlerische
Position aus und was sind die
‘Wurzelnmeineskiinstlerischen
Schaffens? Welchem Konzept
folge ich mit meinem Tun und
wie kann ich ausgehend von
dieser gewonnenen Einsicht
fokussierter weiterarbeiten?

Kosten:

Zeitraum:
Dozent:

Kritisches Kartographieren

behandelt das Unsichtbare ei-
ner Landschaft, sei es eine tat-
sachliche geographische Land-
schaft, eine Situation odereine

Biographie.DasSeminarvermit-
telt praktische Methoden Kriti-
scher Kartographie undregtdie

Anwendbarkeitfiirden Alltagan,
imaktivistischen, pidagogischen,
sozialdynamischen, kiinstleri-
schenoder privaten Kontext. Ein

‘Workshop fiir erweiterte Metho-
den der Lesbarkeit von Raum,
Zeitund Kontext.

Kosten:

Zeitraum:

Dozentin:

Weitere Informationen auf
www.bundesakadmie.de


https://www.bundesakademie.de/programm/

Die KunstderArchitekturInder
Architekturlassen wir Rdume

entstehen. NichtnurInnenriume,
sondernauchder Auflenraum,der
Raum zwischen den Gebduden

und Windenist Architekturund

trigt zum Empfinden unserer
Umgebungundder Stadtbei. Das

baukulturelle Seminarlidt zum

Erfahrenund Gestaltenvon R 4u-
men ein und vermittelt erste

Grundlagen zum architektoni-
schenundriumlichen Entwerfen.
Anhandvon Zeichnungen und

kleinen Modellen werden rdum-
liche Situationenuntersuchtund

erforscht, waseinenguten Raum

ausmacht.

Zeitraum:

Dozent:

Weitere Informationen auf
www.bundesakadmie.de

Eine Werkstatt zur Erprobung,
Konstruktion und Dekonstruk-
tion von Wirklichkeit Fiir einen

Augenblickentstehteine Welt, die

ein paar Momente spiter schon

nichtmehrzusehenist,und durch

ihreabsolute Gegenwirtigkeitbe-
sticht. Ander Schnittstelle von

Kunst, Physik und Philosophie

erdffnen sichungewohnte Pers-
pektivenundpoetische Blicke auf
Bekanntgeglaubtes. Licht, Raum,
Zeit, Perspektive und physikali-
sche Gesetzmifligkeiten sind

unsere Stellschrauben,an denen

wir mit kiinstlerischem Finger-
spitzengefiithldrehen.

Kosten:
Zeitraum:

Dozentin:

Die Werkstatt vermittelt visu-
elles Erzahlen als analoge

Methode, die Bilder und

Geschichten verbindet. Im

Zentrumstehtdie Entwicklung
einereigenenkleinen Geschichte,
die mit Ubungen und Beispielen

fiirvisuelle Gestaltungskonzepte

und Stilmittel bereichert wird.
Das Seminarsetztkeine kiinst-
lerischen Vorkenntnisse voraus

undrichtetsich analle, die sich
mitvisuellem Erzdhlenin Ver-
mittlungskontexten oder der
eigenen kiinstlerischen Praxis

beschéftigen mochten.

Dozentin:
Weitere Informationen auf
www.bundesakadmie.de




Marc-Oliver Krampe

ist Schauspieler, Dramaturg, Kul-
turmanager, Kuratoriumsmitglied
der Berliner Festspiele, der Kul-
turférderung Braunschweig, der
Friedrich Weinhagen Stiftung
sowie Jurymitglied des Festivals
Best OFF der Stiftung Nieder-
sachsen.

In den Darstellenden Kiinsten loten wir das Thema Macht aus: Selbstbestimmtes
Handeln und Kommunizieren - in radikaler geteilter Verletzlichkeit - liben wir mit
Stefanie Beckmann in unserer Case Clinic fiir Frauen in Fiihrungspositionen am
Theater. Welche Machtstrukturen uns unserer Zeitsouveranitatberauben und wie
wir es schaffen, uns als Kiinstler_innen endlich die nétige Zeit zu nehmen, finden
wirmitderFrl. Wunder AG in unsererLabortagung zum langsamen Theater heraus.
Wie die Zeit Macht iiber unsere Kérper ausiibt und wie wir das Altern kiinstlerisch
produktiv machen kénnen, zeigt uns der Tdnzer Tomas Biinger. Mit Prof. Dr. Ute
Schlegel-Pinkerterméchtigen wiruns performativ zu tieferen Bewusstseinsebenen,
und mit Dr. Sibylle Peters entreiBen wir das Begehren der heteropatriarchalen
Dominanzmatrix und schaffen neue Pleasure Zones. Ich lade Sie ein, Machtstruktu-

ren zu iiberwinden und sich zu erméchtigen!






Personlich-performative Ent-
deckungen jenseits bekannter
Selbst-Erzahlungen. Die Teil-
nehmer_innen werden perfor-
mative Verfahrenkennenlernen
und erproben, eigenen Lebens-
themenaufdie Spurkommenund
eine Skizze einer autobiogra-
fischen Performance erarbeiten.
Esgehtdabeiumeine Ebenedes
Bewusstseins, die sich jenseits
der (permanenten) Ich-Erzih-
lungbefindet. Wer sindich? Es
werden Performances entstehen,
die wie Fadenspiele bei Dona
Haraway neue Muster des je
einzigartigen In-der-Welt-Seins
entdeckenlassen.

Kosten:
Zeitraum:
Dozentin:

Eine Einladung zur kiinstleri-
schen Zeitverschwendung mit
derFrl. Wunder AG Machen wir
die Bundesakademie zum Labor
und Spielplatz des LANGSA-
MENTHEATERS. Wir ver-
lernen alte Muster des Gehetzt-
seins und machen Langsamkeit,
Mufie, Gehenlassen und Nicht-
Wissen zum Ausgangspunkt ei-
nes anderen dsthetischen Arbei-
tens. Wirerklidrendie Langsam-
keit zur transformatorischen
kiinstlerischen Superkraft.

Kosten:
Zeitraum:

Dozent_innen:

In Kooperation mit Stiftung
Leben & Umwelt / Heinrich-
Boll-Stiftung Niedersachsen,
Heinrich-Béll-Stiftung, Spiel-
feld Gesellschaft und Landes-
verband Soziokultur.

Uber die Asthetik des Alterns

und das bewegende Potenzial

desalternden Kérpers Wirbe-
schiftigenuns mitder Schonheit

alternder Korperim zeitgenos-
sischen Tanzund hinterfragen

die Performance des Alltagsin

einer altersfeindlichen Gesell-
schaft. Die choreografische

Arbeitsuchtnacheinem System,
die Korper verschiedener Le-
bensalterim Raumin einen Dia-
log treten zu lassen und sie als

Teil eines gesellschaftlichen

Diskurseszubetrachten.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:



Theatre goes Pleasure Acti-
vism: Performance kanninten-
sive Begegnungen hervorbringen.
Intimitdtentsteht dabeizum Bei-
spiel durch Beriihrung und das

Teilenvon Gefiihlen, dieim Re-
sonanzraumder Mehrheitsgesell-
schaftkeinen Platzfinden. Dies

kann einen empowernden und

transformativen Effekt haben,
geradein Zeitenvon Einsamkeit,
Angstund Isolation. Aber wie

wirdIntimitét performt? Welche

politischenundethischen Fragen

tunsichauf? Wo verlaufen Gren-
zenzwischen Kunst, Care Work

und Therapie?

Kosten:
Zeitraum:
Dozentin:

Ein Intensivangebotfiir Frau_en
der mittleren Fiihrungsebene
am Theater Vier Frauen werden
anvier Abendeninnerhalb von
vier Wochen jeweils einen Fall
vorstellen,zudemsieinverschie-
denen Formaten der kollegialen
Beratung Riickmeldungen und
Inspirationvondenanderen Teil-
nehmer_innenund Stefanie Beck-
mann erhalten. Fiir das gegensei-
tige Kennenlernenund Gespriich
iiberdie Rahmenbedingungender
Zusammenarbeitgibteseine Auf-
taktveranstaltung.

Online-Reihe
Auftaktveranstaltung:

Weitere Termine:

Dozentin:

Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf
bundesakademie.de



https://www.bundesakademie.de/programm/




AndreaEhlert

seitigg2amHaus, seit2006 Programmleiterinku, ist
fiir die ba » beratend und moderierend unterwegs,
Mitglied im Fachausschuss Medien des Deutschen
Kulturrates, Beirédtin des Studiengangs Weiterbil-
dungsmaster Kulturelle Bildung an Schulen der Uni-
versitit Marburg und Mentorinim Masterstudien-
gang KT'W der TU Braunschweig.

»DasLeben kommtvonvorn.«

»Bleibtallesanders«
(groenemeyer.de/bleibt-alles-anders/)




Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf
bundesakademie.de

Mission & Werte als Grund-
lagen des Handelns Kulturelle

Organisationen stehen vor mas-
siven Herausforderungen, die

oftmals eine v6llig neue Arbeits-
weise, neue Formate und eine

verinderte Kommunikation

nachinnenundauflenverlangen.
Erstaunlicherweise haben viele

Organisationenallerdingsnie die

Fragebeantwortet, wofiir genau

sie eigentlich stehen, welche

Werteinihrer Arbeiteine Rolle

spielenundinwiefernsierelevant
fiir die Gesellschaftsind. (*Kultur
istwichtig«,istkeine Antwort.)

Aberwo fingtmandablofl an?

An der Basis, genauer: bei der
Positionierung!

Kosten:

Zeitraum:
Dozent_innen:

InihrerPersonalpolitik stehen
viele Einrichtungen der
kulturellen Arbeit in einem
besonders verantwortungs-
vollen Verhialtnis zur gesamten
Gesellschaft. Doch wer ist
diese Gesellschaft? Wie Sie
als Personalverantwortliche
diese Fragefiirsichbeantworten,
fiir Bewerbungsverfahren
operationalisieren und an ein
potenzielles Personal kommuni-
zieren, wird zum Dreh- und
Angelpunktfiir einen chancen-
gerechten Zugang zu Ihren
Arbeitsstellen. Im Rahmen des
‘Workshops nehmen wir diese
kommunikative Ebeneniherin

den Blick. %

Kosten:
Zeitraum:
Dozentin:


https://www.bundesakademie.de/programm/

VonTalenten, Kollaborationen

und Flow-Strukturen Wie

kann Arbeitin Organisationen

der Kulturellen Bildung sinnhaft
gestaltetsein? Welche Rahmen-
bedingungenunterstiitzen Flow-
undBeteiligungsstrukturen? Was

kénnen wir von Social-Media-
Influencer_innenlernen—jenseits

von Vermarktungund Selbstdar-
stellung? Ziel der Sessionistes,
iiber den eigenen Tellerrand zu

schauen und durch die Gruppe

andere, gegebenenfalls neue

Perspektivenaufden Arbeitskon-
textund das eigene Handeln zu

ergriindenunddamitden eigenen

Wirkraum zuerweitern.

Kosten:
Zeitraum:
Dozentin:

Zielist,dassdie Teilnehmenden
Zugang zum Thema finden,
Hintergriinde fiir Ihre Arbeit
kennenlernen und praktische
Anregungen mitnehmen. Im
Seminar diskutieren wir die re-
levanten kulturpolitischen Leit-
linien von »Kultur fiir alle« bis
»Cultural Governance«,erkliren
rechtliche, historische und finan-
zielle Rahmenbedingungen von
Kulturpolitik und zeigen Hand-
lungsfelder von Bund, Lindern
und Kommunen. Eswerdenu.a.
Instrumente wie Steuern oder
Fordermoglichkeiten erdrtert
und relevante Akteur_innen
vorgestellt, diein Deutschland
Kulturpolitik gestalten.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:

Wer, wenn nichtdie Kulturelle

Bildung, hat das Potenzial,
Welt zu gestalten? Dieletzten

Jahre haben deutlich gemacht,
dassnahezualles, was als selbst-
verstindlich gegebenund unhin-
terfragtangenommen wurde, auf
den Kopfgestellt wurde. Dies

hatauchin Bereichen der Kunst

und Kultur zu groflen Heraus-
forderungenbis hin zu dramati-
schen Einschnitten gefithrt. Wie

wirees,nun den Kopfzuheben,
deminneren Kompass zuzuho-
ren, Ungedachtes zu denken,
Tellerrinder abzuschaffen und

gemeinsam Zukunft zu gestal-
ten? Mithilfe von Techniken aus

der Theory U nach C. Otto

Scharmer und weiterer Kreativ-
techniken gehen wir auf eine

innere Schatzsuche.

Kosten:
Zeitraum:
Dozentin:




Dr. Olaf Kutzmutz

leitetseitdemletzten Jahrtausend
den Programmbereich Literatur
der Bundesakademie. Detailsunter
www.kutzmutz.de.

Zudenschénsten Erfahrungen mit Corona gehért, dass es eine Zeitnach

Coronagibt. Ndheistzum Gliick wieder méglich in Schiinemanns Miihle

und unseren Schlossrdumen. Dort erwartet Sie nach dem Motto »Erst

lesen. Dannschreiben« ein breites Angebot an Werkstatten, die Sie als

Autorinund Autor unterstiitzen oderlhnen helfen, Schreibhandwerk zu

vermitteln. Ein Modul unserer Basiskurse Erzdahlen wére ein guter Ein-
stieg - und danach besuchen Sie eine der Werkstéatten, in denen lhr Ex-
posé oder ein Romaneinstieg auf dem Priifstand steht. Oderdoch lieber
eine Text-Bild-Werkstatt oder eine zu sensiblen Stoffen? Schauen Sie

sich einfach um. Das komplette Literaturprogramm finden Sie auf

unserer Website, wo die Werkstédtten und Tagungen detailliert beschrie-
ben sind. Wir sehen uns in Wolfenbiittel - und denken Sie stets daran:
»Wer nichtliest, gefdhrdetauch andere.«






Informieren schlieBt Pointieren
nicht aus. Die (politische) Ko-
lumne ist eine geschwitzige
Form fiir Besserwisser und noto-
rische Norgler -und genau des-
wegen macht sie auch so viel
Spafl! Wie Thema, Meinungs-
freude, Schreibhandwerk und
Spafl zueinanderfinden konnen,
erproben wirin dieser Werkstatt.
Dafiir sehen wir uns fremde
Kolumnen an und iiben das
Schimpfen und Schwitzen in
eigenen Texten.

Kosten:

Zeitraum:
Dozent_innen:

Wie Literatur Gegenwart

deuten kann Theodor W.
Adornomeinte,nach Auschwitz

seiesbarbarisch,ein Gedichtzu

schreiben. Was ist aber mit

ukrainischen Stidten wie Charkiv
und Cherson? Unsere Prosawerk-
statt fragt vor diesem Hinter-
grundnach Moglichkeiten, die

groflenpolitischen Umwilzungen

der Gegenwart literarisch zu

reflektieren: durch Geschichten

iiber den Wandel des Alltagsbe-
wusstseins.

Kosten:

Zeitraum:
Dozenten:

Sehen allein reicht nicht. In
unserem Basiskurs Erzihlen
versuchen wir, schrittweise
Erzihlformen zu verstehen und
sie fiir das Schreiben besser zu
nutzen. Teil sechs der Reihe
beschiftigt sich mit den Sinnen.
‘Welche sinnliche Wahrnehmung
passt zumeinen Figuren? Wie
verzahne ich Handlung und
beschreibende Passagen? Im
Vordergrund stehen die Arbeit
mit Gegenwartsliteratur sowie
Schreibiibungen.

Kosten:
Zeitraum:

Dozenten:



Wie nah ist hautnah? In dieser
»Werkstatt fiir sensible Stoffe«

interessieren wir uns fiir »schwie-
rige« Geschichten und wie sich

schambesetzte eigene Erinner-
ungendarstellenlassen. »Sensible

Stoffe«sind nichtnur Geschichten

iiber sexuelle Gewalt, sondern

alle Artvon (autobiographischen)

Erinnerungen, die Diskretion

verlangen. Wir sehen uns dafiir
eigene Texteanundberaten, was

zu tun ist.

Kosten:

Zeitraum:
Dozenten:

Wie sehen Mythen der Ge-
genwart aus? Ob Odysseus,
Kleopatraoder die Nibelungen —
unsere Werkstattlidt dazu ein,
alte Mythen, Méirchen und
historische Stoffe neu zulesen
und zu erzihlen. Dabei sind
Schreibideen jeglicher Art
willkommen: Von Entwiirfen
historischer Romane bis hin zu
Uto-und Dystopien, Parodien,
Karikaturenund Sciencefictionist
alles méglich. Schreibheldinnen
und Schreibhelden —wo seid ihr?

Kosten:

Zeitraum:
Dozent_innen:

Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf

bundesakademie.de
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Dr. Andreas Griinewald Steiger

studierte Kulturwissenschaft an der
Universitit Hildesheim. Er arbeitet seit
1991 als Leiter des Programmbereichs
Museum iiberaus gerne an der Bundes-
akademie undlebtin Wolfenbiittel.

Im Jahr 2008 fragte die »American Association of Museums« ihre Mitglieder, wie sie
die Zukunft der Museenim Jahr 2034 séhen. Dies sind einige der hdufigsten Antworten:
»Das Museum ist auf meinem Telefon« (sic!). »Es ist liberfiillt mit begeisterten
Besuchern«.»Immernoch aufderSuche nach Finanzen«. »Es istschwebend«. »Griin«.
»Esistfiiralle zugénglich und iiberall relevant«. »Esist noch in der Bestandsaufnahme«.
»Ohne Mauern«. »Bewahrt immer noch unersetzliche Dinge auf«. »Es erzahlt
Geschichten, die man nirgendwo anders finden wird«. Was in dieser Reihe nicht
auftaucht, ist die Antwort »Unverdndert«. Ganz klar: Alles bewegt sich, wer stehen
bleibt, verliert. Das gilt auch fiir beharrliche Institutionen wie Museen es (manchmal
noch)sind. Mittlerweile aberistvielesin Bewegung gekommen, und das Museum wird
thematisch und organisatorisch zunehmend durchlédssiger und sensitiver fiir
gesellschaftliche Realitdten. Das Museum veridndert sich. Genauso wie die Themen
und Inhalte im Programmbereich Museum.



Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf
bundesakademie.de

Alles bewegtsich, werstehen
bleibt, verliert. Inklusion be-
deutet Veridnderung der gesam-
ten Organisation Museum. Ge-
fragtsind dabeialle Strukturen:
Von der Leitung eines Hauses
iiber die kuratorischen Abteilun-
gen,vonder Bildungsabteilung
bishin zum Frontoffice und den
technischen Diensten. Die Um-
setzung von Inklusion ist auch
eine systemische Verdnderung.
Dasistfiir viele Organisationen
undihre Mitarbeiter_inneneine
Herausfor-derungundstellthohe
Anfor-derungen an das gesamte
Team.

Kosten:
Zeitraum:
Dozentinnen:

Neues Denkenfiir strategisch
gestaltete Verdanderungspro-
zesse im Museum In diesem
Workshop gehtesdarum, Kom-
petenzen fiir eine passgenaue
Kommunikation als Voraus-
setzungfiir Verinderungsprozesse
imMuseumsbetriebzuerarbeiten:
‘Wielassensich Verinderungspro-
zesse in einer Organisation mit
denindividuellen Besonderheiten
derbeteiligten Personen verbin-
den? Wiekann Kollaborationals
Arbeitsstilimplementiert werden?
Wie gelingtes, Gegensitze auch
alsRessourcenzubetrachten,die
nicht zu Widerspruch und
Konflikten fithren miissen?

Kosten:
Zeitraum:
Dozent_innen:


https://www.bundesakademie.de/programm/

Leitbildprozesse verstehen,
entwickeln und wirkungsvoll

einsetzen Ein sorgsam konzi-
piertes, breitabgestimmtes und

konsequentdefiniertes Leitbild
dient als Koordinatensystem,
sowohl fiir die langfristigen
strategischen Entscheidungen

alsauchbeivielen alltiglichen
Fragen. Es nimmt keine Ent-
scheidungen ab, aber es liefert
die mafigeblichen Argumente.
Dieses Seminar befasst sich mit
theoretischen und praktischen
Fragen zur Leitbildentwicklung
und dessen Umsetzung in der
Institution.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:

Wie Amateure fiir die Wissen-
schaft und Museen immer
wichtiger werden kénnen
Es gab sie schon immer, die
»Dilettanten«. Menschen, die mit
den sich selbst angeeigneten
wissenschaftlichen Féhigkeiten
undumfangreichen Kenntnissen
andere begeisterthaben, obwohl
sie doch selbst keinerlei akade-
mische Ausbildung hatten.
Mittlerweile wirddiesaberlingst
nicht mehr als Manko gesehen,
sondernvielmehrals Chance ver-
standen. Die Zusammenarbeitmit
den professionellen Amateuren
er0ffnet wissenschaftlichenIns-
titutionen Perspektivenineine
breite Offentlichkeit, die fiirbeide
Seitenvonenormem Gewinnsind.

Kosten:
Zeitraum:
Dozentinnen:

Planung, Management und
Realisation Eine Dauerausstel-
lung einzurichten gehort zuden
komplexesten Projektenin einem
Museum, und die Weichen fiir
den Erfolg der Planungen werden
friith gestellt. Deshalb ist eine
klare Vorstellung von Zielen,
AblidufenundRisikenunabdingbar.
Aufdieser Grundlage unterstiitzt
das Projektmanagement prizise
Entwiirfe, eine effiziente Orga-
nisation und die konstruktive
Zusammenarbeitaller Beteiligten.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent_innen:




Dr.Roberto Reale

ist Musikwissenschaftler. Seit 2021 leitet er
den Progammbereich Musik. Schwerpunkte
seiner Arbeitsind die zeitgendssische Musik,
die Vielfalt von Musikkulturen und damitver-
bundene interdisziplinire Ansétze.
Nebenberuflichist Roberto Reale als Lehr-
beauftragter an der HfK Bremen sowie als
Komponistund Arrangeur tétig.

»Look ateverything. Don'tclose your eyes to the world around you.

Lookand become curious.«(John Cage)

Deramerikanische Komponist und Kiinstler John Cage (1912-1992) war ein sehr
neugieriger Mensch. Er war so neugierig, dass er mit seiner Auffassung von
Kunst und der Art und Weise, wie er Musik »neu« betrachtete, die Musikge-
schichte des 20. Jahrhunderts revolutionierte. Jedes seiner Werke war eine
Aufforderung andie Hérerschaft, die eigene Wahrnehmung und letztlich auch
sichselbstzu hinterfragen. Inden Kursangeboten des Progammbereichs Musik
in der zweiten Hélfte des Jahres 2023 lebt etwas von Cages kiinstlerischem
Geist weiter. Mit Workshops zu den Themen Rap und Hip-Hop, Tango und Klez-
mer mochten wir lhre Neugierde wecken und Sie herzlich dazu einladen, lhre
Ohrenfiir das »Unbekannte« zu 6ffnen - mit Cages Worten: »My favorite music

isthe musicthatl haven'theard yet.«



Besondere
Gdste




Hip-Hop-Musik und Rap - ein

musikalisches Phdnomen seit

fast 50 Jahren Geliebt und

abgelehnt — stigmatisiert und

hochgelobt. Wie kann man diese

Kultur lesen, was sind ihre

Codes? Wie dechiffrieren wir sie,
um die Faszination, die von ihr
ausgeht, zuverstehen und weiter-
zugeben? In diesem Seminar
bekommen Sie gelebtes Wissen

und Erfahrungen — Einblicke

und Ausblicke.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:

Codes, Techniken und Geheim-
nisse rund um den argenti-
nischen Tango Die Tangomusik

ist eine faszinierende Klang-
welt,deren Codeslange geheim

gehaltenwurden. Wenn Sie als

Amateur_in oder Profi ein

Instrument spielen und daran

interessiertsind, die ausdrucks-
starken Elemente dieses Stils

kennenzulernenunddie gesam-
melten Erfahrungen in einem

Konzertzu prisentieren moch-
ten, dann freuen wir uns darauf,
Siein Wolfenbiittel zu treffen.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:

Zertifikatsqualifizierung in
sechs Arbeitsphasen Der zwei-
jahrige Kurs qualifiziertin allen
Arbeitsfeldern der Chorleitung
(Dirigieren, Stimme, Probenme-
thodik, Klavier, Musiktheorieund
Arrangement) und richtetsichan
Chorleiter_innen,die bereitsiiber
Fertigkeiten mindestens aufdem
Niveau eines C-Abschlusses
verfiigen und Vorkenntnisse in
den Bereichen Jazz, Pop, Rock
und Gospel haben. Das Zertifikat
wird in Kooperation mit dem
BMCO und dem Deutschen
Chorverbande.V.vergeben.

Kosten:

Zeitraum:

Dozent_innen:



Gesund und mit Freude musi-
zieren Musizieren ist eine der
komplexesten menschlichen
Leistungen, diedurchstrukturelle
undfunktionelle Neuroplastizitit
im Gehirnermdglicht wird. Der
‘Workshop gehtden Fragennach:
‘Woher kommtMusik, warum mu-
sizieren wir? Kann man Neuro-
plastizititsichtbarmachen, woist
die Leistungsgrenze des Gehirns?
Wie entstehen musikerspe-
zifische Probleme (z. B. Auffiih-
rungsangst, Schmerzen, Hor-
probleme, Dystonie)? Waskann
mandagegen machen?

Kosten:
Zeitraum:
Dozent:

Traditionelle und moderne

Spielpraxis Was haben Klez-
morim mit Chanukkaund Weih-
nachtenzutun? Wirwidmenuns

der Musik dieser Feste, beschif-
tigen uns mit der traditionellen

Spielpraxis und blicken auf
die Entwicklung des Genres

Klezmer. Die Erweiterung des

eigenen musikalischen Aus-
drucks steht im Vordergrund.
DabeibildetdasPrinzip»Talking
Klezmer«von Helmut Eisel einen

wesentlichen Kern.

Kosten:
Zeitraum:
Dozent_innen:

Das
Gesamtprogramm
lesen Sie auf

bundesakademie.de
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Wie kénnen gelingende Prozesse der Demo-
kratiebildung in der Kulturellen Bildung
praktisch aussehen? Wie kann Kulturelle
Bildung in der Praxis Demokratiebildung
unterstiitzen? Und welche Kompetenzen
und Haltungen brauchen kulturelle Bildner_
innen hierfir?

Diesen Fragen stellt sich das dreijihrige Projekt
»KuBiDemo. Kulturelle Bildung als Praxis der
Demokratiebildung« an der ba+, das vom Bundes-
ministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF)
gefoérdert wird. In vier kiinstlerischen Laboren,
im Austausch und in der Qualifizierung von Pra-
xisakteur_innenund Multiplikator_innen soll das
politisch-bildnerische Potenzial der Kulturellen
Bildung erkundet werden. Konkretes Ziel des
Projektsist dabei die Entwicklung eines sparten-
spezifischen Pools (Bildende Kunst, Theater,
Literatur, Architektur/Gedenkstitte) von Ver-

mittlungsmodellen, der anhand von kulturellen
Bildungsangeboten praktisch und theoretisch
aufzeigt, wie und unter welchen Voraussetzun-
gen eine kiinstlerische Demokratiebildung um-
gesetzt werden kann. Den Abschluss des Projek-
tes bildet eine fachoffentliche Tagung zusammen
mit den Projektpartnern der Politikdidaktik der
Universitdt Hildesheim, um den erarbeiteten Ka-
talog an Vermittlungsmodellen vorzustellen.

Kristina
Fromm studierte Kunstge-
schichte und Philosophie an der
Universitit Wien und der Uni-
versidad de Auténoma de
Madrid sowie Transformation

Foto:KristinaFromm

Design an der Hochschule fiir Bildende Kiinste
Braunschweig. Seit 2022 ist sie als Projektrefe-
rentin an der ba- tétig.




Alle Projekte
gibt es online!
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Beldan Sezen

1967 in Deutschland geboren, ist
Kiinstlerin, Autorin und Politik-
wissenschaftlerin. Deutsch und
tiirkisch, wohnhaftin Amsterdam
als auch in New York, observiert
sie Gesellschaften aus mehreren |i
Blickwinkeln. Sezen ist Empféngerin des Kiinstler-
buchpreises der Herzog August Bibliothek. lhre
Biicher werden privat und von Institutionen gesam-
melt, darunter die US Library of Congress, die
Deutsche Nationalbibliothek, die KB nationale
bibliotheek van Nederland und die Herzog August
Bibliothek. Als Kuratorin fiir Kiinstlerbiicher ist sie
TeilderBooklyn Artists Alliance. Sieist Mitbegriinderin
von Cypher, einemdigitalen Comic-Magazin, das das
Publikum in das radikale Leben und die gefidhrliche
Arbeit von Menschenrechtsverteidigern auf der
ganzen Welt einfiihrt. Wie geht Revolution? Zujedem
Zeitpunkt. Voninnen aufeine Angst zugehen, sich offen
einerunbequemen Frage stellenund nicht weglaufen.

Foto: GeorginaEdema

Malte Wulf

setztsich seit 1992 mit den Themen Weg, Raum und
Licht auseinander. Diese drei Punkte sind fiirihn die
zentralen Fragen in der Architektur. Langere
Auslandsaufenthalte haben ihm einen Uberblick
gegeben, wie Baukultur in anderen Regionen der
Erde betrachtet wird. 2004 hat er mit zwei Partnern
das Biiro N2M Architekten in Hannover gegriindet.
Das Biiro konzentriertsich auf neue Wohnformen und
Bildungsstatten. Seit 2010 unterrichtet er an den
HochschuleninBielefeld und Hannover
die Facher Freies Zeichnen und Grund-
lagen des Entwerfens. Fiirverschiedene
Anbieteristerals Dozentvorallemim
Bereich Urban Sketching tdtig und
verbringt jede freie Minute mit dem
Skizzenbuch. Revolution? Liebernicht.
Verinderungund Erneuerungsind dieeine
Seite der Medaille»Revolution«, Leidund
Riicksichtslosigkeit die andere. Und das
giltfiir die grofie Revolution ebenso wie
fiirdiekleine. Ichbevorzuge die Evolution.

Foto:Mandy Cherundolo



Frl. Wunder AG

produziert seit 2004 als
mittlerweile neunképfiges
Performancekollektiv Biih-
nenformate, Performances
und Interventionen im 6f-
fentlichen Raum. Stets geht
es ihr inhaltlich um drén-
gende gesellschaftspoliti-
sche Fragen der Jetztzeit.
Ausgangspunkt fiir ihre
Arbeiten sind Recherchen
nach Widerspriichen und Utopien, im eigenen
Leben, in sozialen Feldern und an besonderen
Orten, zu biografischen Spuren und mit Expert_in-
nen aus Wissenschaft und Alltag. Fiir uns gehtes
immer mitdem Kollektivlos. Das ist einerseits sehr
revolutionirund gleichzeitig das Gegenteil. Esist
sssssssssssseeeee eeehrssssseeeeeeeee eeceeeeeeeeee
eceeeeeeeceeeeehhrrrlaaaaaaaaaaaaa aaaaaaaaaa
aaa aaa aaa aaa aaa aaaaaaaaaa aaaaangssaaaa-
aaaaaaaaaa AAA AAA AAA AAA AAAA-
AAAAAAAAAH! Aaaaaaaaaaaaaaaaaaaamm,
abereffizient.

Foto:MichaKranixfeld

PD Dr. Sibylle Peters

ist Performancekiinstlerin und Kulturwissenschaftlerin.
Sie ist kiinstlerische Leiterin des FUNDUS THEATERs/
Forschungstheaters in Hamburg und Mitgriinderin des
Graduiertenkollegs Performing Citizenship. Leider weif$
ich dasnicht. Vor etwas liber zehn Jahren war ich Teil der
Real-Democracy-Bewegung: Occupy Wallstreet, die 15IM-
Bewegungin Spanien, die Platzbesetzungenin Nordafrikaund
Griechenland — hier kamen Menschen zusammen, die sich
von niemandem mehr politisch vertreten sahen. Diese
Bewegungen hatten keine Anfiihrer_innenund waren {iber
nationale Grenzen hinweg miteinander vernetzt. Hier ging
esumdie Vielen. Platzbesetzungenlegten die Stidte lahm,
undinmitten der Blockadehielten die Vielen grofie Versamm-
lungen ab, beidenen wirklichjede_r sprechenkonnte. Auf
diesen Versammlungen hatte ich manchmal das Gefiihl zu
wissen, wie Revolutiongehenkonnte.

DasTrinengasder griechischen Polizei
undder Syrienkrieg,der mitder Nieder-
schlagung der dortigen Demokratiebe-
wegung begann, waren das Ende der
Real-Democracy-Bewegung. Ihre Ver-
sammlungsformenaberleben weiter.

Foto:Privat



AnnalenaKnors

arbeitet freiberuflich als Museumsberaterin und Mediatorin. 2017
griindete sie Corporate Inclusion und beschiftigt sich mit ganzheit-
lichen Zugangskonzepten vor und hinter den Kulissen kultureller
Einrichtungen.Inihren Prozessbegleitungen libertragtsie die kultur-
politischen Visionen »fiir Allel« und »mit Allen« in eine passgenaue,
strategische und dauerhafte Querschnittsaufgabe. Eine grofie Frage!
Vielleicht,javielleichtein wenig zu grofi fiir einen einzelnen Menschen...
Und obwohlin»Revolution«so viel Impuls, so viel Kraft mitschwingt,
spiireich einen gewissen Widerstand. Denn die Notwendigkeit einer so
ruckartigen Verdnderungscheintmirimmerineiner Disbalance zuliegen:
Verhiltnisse sind in Schieflage geraten. Spannender finde ich tatsédchlich
die Frage »Wie geht Balance?« Vielstimmigkeit zulassen, Interessen
austarieren, Entscheidungenabwtigen...

Foto:Jasmin Ahmad

Foto: Detlef Eden

Dr.Martina Schuegraf Verbénden zeigtenihr, dass siein menschen-
leiteteimmerdasErweiterndeseigenen zutrdglichen Arbeits-und Bildungsstrukturen
Horizonts und das Verbinden von arbeiten, lehrenundlernenwill. lhre Arbeitist
Dingen, die nicht augenscheinlich davon gepréagt, Potenziale des Einzelnen als
zusammenpassen. Nach der Promotion auch der Gruppe und von Organisationen ge-
und wissenschaftlichen Tatigkeiten meinsam zu heben und humane Strukturen fiir
an verschiedenen Universitdten in Menschen zu schaffen. Revolution fingtim
Deutschland, Osterreich und den USA Bewusstseinan, hinterfragtdaseigene Tunnach
warsie Professorin an der Filmuniversitdt Babelsbergund seiner Sinnhaftigkeit fiir einen selbst und das
leitete den Studiengang Digitale Medienkultur, bis sie Wohl aller und bringt den Mut auf, das zu
ihre Unikarriere an den Nagel hdngte. Langjdhrige verdndern oder gar zubeenden, was nichtallen

Erfahrungen an Universitédten, in Unternehmen und Lebewesenundder Weltdienlichist.



Foto:Privat

Ronya Othmann

ist Autorin und Journalistin; sie schreibt mit
Cemile Sahin die taz-Kolumne »Orient
Express«; ronyaothmann.com. Ehrlichgesagt,
keine Ahnung. Ich habe noch nie an einer
Revolution teilgenommen. Ich bin nur
Beobachterin und jedes Mal lag ich falsch. Fiir
Revolutionen gibt es jaauch keine
Gebrauchsanweisung. Vielleichtist
es eine Mischung aus Wut und
Verzweiflung,die Menschen mutig
macht. Das Gefiihl,nichts mehr zu
verlierenzuhaben. Kiirzlichlasich,
es gebe auch so etwas wie einen
Kipppunkt. Eine Protestbewe-
gung, diees schafft3,5Prozentder
Bevolkerung auf die Strafle zu
bringen, hitte gute Chancen,
erfolgreichzusein. Spiter wird mannatiirlich ge-
nau gewussthaben, was dieser Kipppunkt war.
Vielleicht miisste man lieber fragen: Woran
scheitern Revolutionen? An der Ubermachtund
Skrupellosigkeit ihrer Gegner? An inneren
Zerwlrfnissenund mangelnden Unterstiitzern?

Burkhard Spinnen

istseit 32 Jahren Schriftsteller;
burkhardspinnen.de. Dauerhaft
erfolgreiche Revolutionen finden
in Kopfen statt. Ein Gedanke
indert alles. Am 17. Juni 1789
erklirten sich im Ballhaus von
Versaillesdie Vertreter des Dritten
Standeszur Nationalversammlung.
DieBiirgerbeanspruchtenobihrer
Masse statt einer von drei 95 von

100 Stimmen. Eine Idee trat an die Stelle einer anderen.
Der Ko6nig gabnach. So geht Revolution. In Gewehrldufen

wirdnichtgedacht.

Foto:SabrinaMontiglia


http://www.burkhardspinnen.de
http://www.ronyaothmann.com

Foto:Privat

Jenny Casetti

ist Co-Geschéftsleiterin des Start-
ups catta, das Citizen Science und
Wissenschaftskommunikations-
projekte konzipiert und umsetzt.
Dank ihrer zehnjahrigen Berufser-
fahrungals ProjektleiterinundLeh-
rerinund ihrem Studiumin Germa-
nistik und Mathematik gelingt es
ihr, komplexe Themen einem brei-
ten Publlkum zugangllch zumachen. Hierfiirwurden
schonUnterhoseninderganzen Schweizvergraben,
Erdbeeren zur Messung von Luftqualitét verteiltoder
mit Eis am Stiel Hitze-Inseln identifiziert. Revolution —
ein grofies Wort. Aber wie geht Revolution eigentlich?
Koénnenwirunsdas Wort Revolution iiberhauptvorstel-
lenin der verw6hnten und privilegierten Schweiz? Ein
spontaner Einfallbeider Frageistder bekannte Spruch.
»Stell dir vor, es wire Kriegund keiner geht hin.«Ja,ich
glaube, so kann Revolution auch aus-sehen. Mit der
Hoffnung, dassdasbestehende Systemumgewilzt wird.

NorbertHerwig

unterrichtet als Change Manager,
wie Verdnderungen in Organisatio-
nen evolutiondr - sozusagen ohne
BlutvergieBen - stattfinden kénnen.
Beispielsweise ist es erforderlich,
auf die Bediirfnisse der Menschen
nach Sicherheit und Fairness einzu-
gehen. Dieseriicksichtsvolle Artdes
Verdnderns ist auch auBBerhalb von Organisationen,
also auf gesellschaftlicher Ebene die Alternative zur
Revolution. Revolutiongeht... eigentlich garnicht mehr.
Weil wir in West-und Mitteleuropa zurzeitin stabilen
politischen und sozialen Verhiltnissen leben, allen
akuten KrisenzumTrotz. Dasmuss mannichtbedauern.
Denn Revolutionen sind radikale, unberechenbare
gesellschaftliche Ereignisse und verlaufen hiufig blutig.
Wennesfiirunsalseuropédische Mittelstandsgesellschaft
ungiinstiglaufensollte,dann wendetsich eine Revolution
sogar gegen unser Lebensideal, gegen unsere Art des
Denkens (aufgeklirt), des Fiihlens (romantisch), des
Sich-Ausdriickens (frei), des Handelns (riicksichtsvoll)
und des Lebens (erfiillend). Fiir eine solche Revolution
mochteichkeine Anleitungschreiben.

Foto:Maivon Bremen



Foto: Anton Giese

JoaquinAlem

Der 1975 in Argentinien geborene
Multiinstrumentalist und Komponist
Joaquin Alem ist ein vielseitiger
Musiker, derin Oldenburg lebt. Meister
desBandoneons, der Gitarre und Kom-
) ponist von Werken, die von Solo-
Bandoneon bis zu zeitgendssischer
Kammermusik, Tango Nuevo und
Orchestermusik reichen (joaquinalem.com). Die
Revolution,anderichinteressiertbin,findetvoninnen
heraus statt. Es ist diejenige, die aus einem gewissen
Gleichgewichtzwischenstéindiger Selbstiiberschreitung
unddertiefen Beobachtungunsereseigeneneinzigartigen
Wesensbesteht. Die Revolution,die michinteressiert,
istkeine Idee, sondern eine Aktion, die sich iiber einen
lingeren Zeitraumerstrecktund eine enorme Menge an
metaphysischer Energie erfordert.

© rr.r.'r’

RamonaKozma

Musikerin und Theater-
padagogin, studierte Ger-
manistik, Kunst, Musikund
Erziehungswissenschaften
in Bielefeld. Mit Blick auf
den Iran oder Belarus er-
scheintes mir anmafiend zu
behaupten,ich wiisste, wie
Revolution gehe. Die Re-
pressalien, die Menschen dort erleiden, sind fiir mich
unvorstellbar,ihr Mut, dagegenaufzubegehren, respekt-
einflofend. Hitteichdiese Kraftzum Widerstand? Statt
im Sinne eines politischen Umsturzes, verwendeich den
BegriffdaherallgemeinfiirsVerinderungen«,undderer
gibtesvieleumuns herum!Hier kann die Kulturelle Bil-
dungansetzen:Indemder Menschlernt,schépferischzu
sein, ist er nicht mehr blof} Spielball »h6herer Michte«.
Er gestaltet den Wandel aktiv mit. Ich erlebe dieses
Phinomen der Selbstermichtigung regelmiflig in
meinen Kursen: Die eigene Stimme zu erheben, sich auf
der Bithne zu zeigen, stirkt Erwachsene und Kinder
gleichermaflenundbefihigtsie,ihre WiinscheundIdeen
zuartikulierenundsich fiir diese einzusetzen.

Foto:Maik Reishaus

Mehr iiber unsere Dozent_innen
gibt es online: bundesakademie.de
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Die Fotos dieser Ausgabe hat das
Cameo Kolletiv fiir uns kuratiert.

S.2 Sebastian Wells — Aus der
Arbeit»Russia by Football«

S.5 JanaSophie Nolle — Aus der
Arbeit»Living Room San
Francisco«

S.6 ChinaHopson— Aus der Arbeit
»Matter is the Minimum«

S.9 Daniel Chatard — Aus der
Arbeit»Aux Armes Citoyens«

S.10 Daniel Chatard — Aus der
Arbeit»No Mans Land«

S.15: Heinrich Holtgreve — Aus der
Arbeit»Jobcenter«

S.18 Marialrl—Ausder Arbeit
»Treibjagd«

S.23 Jakob Schnetz — Aus der Arbeit
»Place of Promise«

S.26 Janosch Boerckel — Aus der
Arbeit»Nonplusultra 2015-2017«

S.31 NikitaTeryoshin— Ausder
Arbeit»Game of chairs«

S.35 Raphael Heygster — Aus der
Arbeit»Does this seem like a
desert to you?«

Portrits: Petra Coddington

(wenn nicht anders vermerkt).

Noch Wiinsche offen?
Unser komplettes
Programm mit uber
200 Seminaren ist
online und wird
fortlaufend erganzt!

Bitte melden Sie sich schriftlich iiber unsere Website an.
Unsere Auswahl- und Teilnahmebedingungen finden Sie hier:


https://www.bundesakademie.de/programm/
https://www.bundesakademie.de/akademie/service/agbs/

Glic¢ paylasimini, ortak karar bulusunu ve simirlan
Esnetmeyi seviyoruz: cesitlilik ve perspektifler yeri
Chung ta thich chia sé quyén lgi, ddong quyét tam
va thac day cac ranh gidi: Nai cé su da dang, quan
diém va huéng phat trién We love power-sharing,
taking part in decision-making and stretching
limits: a place of diversity and perspective.

Perspektiven und Vielfalt der Ort :dehnen Grenzen und Mitbestimmung

,teilen Macht lieben Wir
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Redaktion Bundesakademie fiir Kulturelle Bildung Wolfenbiittel e.V.

Druck ROCO Druck GmbH
Gestaltung Grafikbiiro VISUELLE TATEN, Hannover

Die Bundesakademie fiir Kulturelle Bildung Wolfenbiittel e.V. wird geférdert

vom Niedersachsischen Ministerium fiir Wissenschaft und Kultur.
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